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 مقدمه

یکی از وظایف مهم و بنیادین حاکمان، مهیاسازي بسترهاي مساعد و راهبردي جهت افزایش توسعه اقتصادي، رفاه و نشاط اجتماعی 
ر ترین اقدامات دهاي موثر در این عرصه از مقدماتیراستاي بهبود این عوامل و تسهیل و تعدیل محرك است و اتخاذ تدابیر راهبردي در

و  اشدبراستاي رشد و توسعه جوامع است. یکی از امور مهم و موثر بر رشد اقتصادي و رفاه اجتماعی کشورها کمیت و کیفیت تعطیلات می
وري و در عین حال به حداکثر رسانی منافع اقتصادي و اجتماعی حاصل از کاري و بهرهها به منظور افزایش اثر بخشی ساعات دولت

 . مند سازي تعطیلات خود داشته اندتعطیلات، سعی بر نظام

وشند تا کآید، همه میبدیهی است در چرخه اقتصادي امروز جهان که ارتباطات بین المللی شاه کلید رونق و توالی آن به شمار می
یی همه جانبه و همسان سازي تقویم عملکردي خویش، مفهوم جهانی شدن را نهادینه ساخته و زمینه توسعه مراودات اقتصادي با همگرا

 اجتماعی را به نحو بهینه فراهم سازند. یقیناً همگن سازي تقویم کاري و عملکردي در گستره اقتصاد یکی از ضروري ترین اقدامات اجرائی
از اینرو باید اذعان داشت که یکی از مسیرهاي دست  .آیدمی شمار به فوق شده ریزي طرح کلان يهایاستبه س یابی دست راستاي در

یابی به اهداف یاد شده در ساماندهی، نظام بخشی و هماهنگی وضعیت تعطیلات پایانی هفته در کشور و تطابق آن با تقویم تعطیلات 
 ه است. شرکاي تجاري در منطقه و در سطح بین الملل، نهفت

به دنبال بحث بر سر شمار زیاد روزهاي تعطیل  1389 موضوع جدیدي نیست. تقریبا در سال» تغییر در تعطیلات کشور«در ایران 
 کشید. در این سنددر ایران، شوراي عالی انقلاب فرهنگی دست به تنظیم سندي زد که در آن بر باور غلط عامه مردم خط بطلان می

 26ر اي که اگگونهه ایران در مقایسه با کشورهاي جهان به جز یک کشور، کمترین تعطیلات را در جهان دارد. بهشود کتوضیح داده می
ها روز تعطیلی پنچشنبهرسد و با احتساب نیمروز می 78ها در نظر گرفته شود، تعداد تعطیلات به روز تعطیل جمعه 52روز تعطیل رسمی و 

د رسید که از همه کشورهاي جهان به جز یک کشور، کمتر است. از آن سال به بعد بحث بر سر اصلاح روز خواه 104هم، این تعداد به 
بود،  1378,5,27و مورد تایید شوراي نگهبان در تاریخ  1378,5,25که مصوب » قانون اصلاح لایحه قانونی تعیین تعطیلات رسمی کشور«

به جاي  یر را تعطیلات کشور کلید بزنند. اولین پیشنهاد، پیشنهاد تعطیلی روز شنبهبالا گرفت و مجلس را بر آن داشت تا پیشنهاد دو تغی
پنجشنبه بود. تغییري که به دلیل همسان سازي با تعطیلات کشورهاي دیگر جهت تبادلات بهتر اقتصادي از سوي نمایندگان پیشنهاد شد 

ته جایی تعطیلات رسمی کشور دلیل رد این طرح دانسرو شد و جابهبهکه البته با رد کلیات این طرح از سوي کمیسیون اجتماعی مجلس رو
طرح اصلاح لایحه قانونی تعیین تعطیلات  2جایی و تداخل روزهاي تعطیل ذیل ماده شد. اما پیشنهاد دوم مجلس که براي حل مشکل جابه

فروردین  4ین ماده پیشنهاد شده بود که تعطیلی روز رسمی کشور مطرح شده بود، نیز به واسطه رد کلیات مورد موافقت قرار نگرفت. در ا
خرداد از  15فروردین که مصادف با روز جمهوري اسلامی ایران است و همچنین تعطیلی  12فروردین تغییر پیدا کرده و روزهاي  5به 

 .اي نرسیدها به نتیجهتقویم حذف شوند. این طرح نیز به دلیل تفاوت دیدگاه

 یافتند، این نکات جزئی اهمیت چندانی نداشتند،هاي جهان، کشورها و حتی بعضی مناطق جدا از هم توسعه میدر گذشته که قسمت
هاي مالی تفاوت روزهاي کار و تعطیل بین ایران و مابقی جهان که آنجا شنبه و ها و نظاماما در شرایط جهانی شدن و همگرایی اقتصاد
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گذارد. همانطور که در فوق اشاره شد، جمهوري اسلامی به اندازه چهار روز بر وضعیت روابط اقتصادي اثر مییکشنبه تعطیل هستند، 
 شود. به عنوان مثال، اینشود که این امر موجب عقب ماندگی همیشگی آهنگ کار و خسارات مالی میمحیط بازرگانی جهانی خارج می از

سازد و ها و بخش دولتی را دشوار تر میا مراکز بازرگانی جهانی، نهادهاي مالی و بورسهاي جمهوري اسلامی ایران بشیوه عمل تماس
گردد. عامل روان شناختی هم باید در نظر گرفته شود و آن رود و باعث کندي فعالیت ها میهاي بازرگانی را از بین میبسیاري از تماس

آنها برقراري روابط بازرگانی در این شرایط مناسب نیست. فرض بر آن است ناراحتی عادي انسانی شرکاي ایرانی و غربی است که براي 
 ها از جمهوري اسلامی، این مسأله باز هم ضروري تر خواهد شد.که در صورت رفع تحریم

ه مقایسه بشود. در ادامه ازین رو در این نوشته ابتدا به بررسی و ارایه آمار تعطیلات رسمی و غیررسمی تقویم در کشور پرداخته می
شود. به دنبال آن تاثیر این تعطیلات از لحاظ اقتصادي، گردشگري و اجتماعی بررسی تعطیلات در ایران و کشورهاي دیگر پرداخته می

 شود.گیري ارایه میگردد و در پایان راهکارها و نتیجهمی

 وضعیت تعطیلات در ایران
  .میزان تعطیلات در ایران انتشار یافته استو هاي متعدد و متناقضی درخصوص شرایط ارشگزدر مورد وضعیت تعطیلات در ایران  

در برخی از مطالعات ایران داراي بیشترین میزان تعطیلات و در برخی دیگر کشورمان داراي یکی از کمترین میزان تعطیلات در جهان 
 نارضایتی عمومی و ،وضعیت نابسامان آن ،توالی تعطیلات در کشوراما آنچه نقطه مشترك همه این گزارش هاست  .عنوان گردیده است

. یکی ا ز دلایل اصلی تناقض گزارشات، تعریف تعطیلات و برداشت متفاوت از تعداد تعطیلات همینطور تاثیر منفی آن بر بهره وري می باشد
تا و ن در تبیین نظام تعطیلات کمک می کند. در این راسباشد. در نتیجه داشتن نگاه و تعریفی واحد از تعطیلات و برداشت یکسان از آمی

ن در گردد و پس از آن به بررسی وضعیت آبررسی وضعیت تعطیلات در ایران، ابتدا تعریفی واحد از انواع تعطیلات مورد پذیرش، ارایه می
 .1دارند انواعی نیز آنها از هرکدام که کرد، تقسیم رسمی غیر و رسمی تعطیلات دسته دو به توانمی را شود. تعطیلاتایران پرداخته می
 شامل و اند شده مشخص عنوان تعطیلی به کشور هر تقویم در مشخص و ثابت صورت به که سال از روزهایی رسمی: تعطیلات

 و انقلابی ملی، مذهبی، مناسبت یک به توجه با که سال از روزهایی مناسبتی: رسمی هستند. تعطیلات غیرمناسبتی و مناسبتی تعطیلات
 است: شده تعیین تعطیلی عنوان به کشور هر تقویم در دار صلاحیت مرجع توسط مشخص و ثابت به صورت المللی بین یا
 اعلام دینی تعطیل هايشخصیت سوگواري و اعیاد ها،مناسبت داشت بزرگ مناسبت به که روزهایی :مذهبی رسمی تعطیلات •

 .شوندمی
 یا حذف هانظام تغییر با غالبا و است اهمیت حائز مردم و نظام براي سیاسی بعد از که سال از روزهایی انقلابی: رسمی تعطیلات •

 .شد خواهد اضافه

 1392 فرهنگی، انقلاب عالی شوراي دبیرخانه ایران، در تعطیلات وضعیت تعاریف اخذ شده از بررسی۱ 
                                                           



 و فرهنگ تاریخ با عمدتاً  و است ملی عزاي یا جشن سنت، افتخار، یادآور که ملت یک تاریخی روزهاي ملی: رسمی تعطیلات •
 .است خورده گره سرزمین، آن مردم
 آن کشورها مناسبت سایر با هماهنگی براي هادولت برخی تعطیلات این در جهانی): روز عنوان با(المللی  بین رسمی تعطیلات •

 .ندارد وجود تعطیلی گونه این ایران تقویم در کنند.می اعلام تعطیل و پذیرندمی را روز
 به کشور هر در تقویم مشخص و ثابت صورت به خاصی، مناسبت وجود بدون که سال از روزهایی :غیرمناسبتی رسمی تعطیلات

 .است شده مشخص تعطیلی عنوان
 تقویم در آخر هفته تعطیلات عنوان به را یکشنبه و شنبه روزهاي دنیا کشورهاي از بسیاري ایران، خلاف بر :هفته آخر تعطیلات •

 . دارند خود
 آموزشی هاي سیستمبخش سایر ولی است، تعطیل و شودنمی برگزار درسی هايکلاس تعطیلات از نوع این در :آموزشی تعطیلات •
 .دهندادامه می خود فعالیت به کشور، غیردولتی و دولتی هايبخش و
اعلام  بانکی، تعطیل نظام براي سال از دیگري ایام هفته، آخر و رسمی تعطیلات بر علاوه کشورها، از برخی در :بانکی تعطیلات •

 .ندارد وجود تعطیلات نوع این ایران کشور در .شودمی
 بدون و اند نشده مشخص صورت تعطیلی به کشور تقویم در مشخص و ثابت صورت به که سال از روزهایی: غیررسمی تعطیلات

 :زیر هستند موارد از ناشی عمدتا هاتعطیلی این هستند. قبلی ریزي برنامه
 حادثه یک اثر بر جامعه افراد از تعدادي یا مهم شخصیت یک فوت 
 بیماري شیوع 
 جوي شرایط و طبیعی بلایاي 
 تعطیلی بین روزهاي 
 خاص يهامراسم و اجلاس 

 4 تعطیلات ملی، آن روز 6 که است روز 26 ایران در مناسبتی رسمی تعطیلات تعداد کلی طور به شودمی مشاهده که طور همان
 داده نشان مناسبت تفکیک به ایران مناسبتی رسمی تعطیلات تعداد، 1 جدول در .است مذهبی تعطیلات روز 16 و انقلابی تعطیلات روز

  .است شده
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 )2015 سال( مناسبت نوع تفکیک به ایران مناسبتی رسمی تعطیلات -1 جدول

 منبع: بررسی وضعیت تعطیلات در ایران و سایر کشورهاي جهان  
روز تعطیلات  26باشد که  اگر به این تعطیلات مینیمروز پنجشنبه  26روز جمعه و  52غیرمناسبتی در ایران  رسمی تعداد تعطیلات

 گردد.روز (احتمال کم شدن بعضی روزها به دلیل تطابق) می 104رسمی اضافه گردد کل تعطیلات ایران 

 کشورهاي دیگر و ایران در مقایسه تعطیلات

 جهان و ایران در مناسبتی رسمی مقایسه تعطیلات
 شورشود. ککشورهاي مهم ارایه شده و به مقایسه میزان تعطیلات آنها با ایران پرداخته میدر این بخش آمار تعطیلات مختلف 

 تعطیل روزهاي تعداد داراي بیشترین روز، 28 با سریلانکا کشور و مناسبتی رسمی تعطیل روزهاي تعداد کمترین داراي روز، 7 با آمریکا
 مناسبتی رسمی تعطیل روزهاي تعداد بیشترین سریلانکا، کشور از بعد .)2هستند (جدول  منتخب کشورهاي میان در مناسبتی، رسمی
روز تعطیلی مذهبی،  16کشور ایران داراي  .هستند مناسبتی رسمی تعطیل روز 26 که داراي است آذربایجان و ایران کشورهاي به مربوط

 باشد. روز ملی می 6روز انقلابی و  4
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 )2015 سال( منتخب کشورهاي مناسبتی رسمی تعطیلات تعداد - 2جدول 

 منبع: بررسی وضعیت تعطیلات در ایران و سایر کشورهاي جهان
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 کشورهاي دیگر و ایران درآخر هفته  مقایسه تعطیلات

 از شود، بسیاريمی مشاهده که طور همان است. شده داده نشان منتخب کشورهاي هفته آخر تعطیل روزهاي 3جدول  در
 شنبه و جمعه جهان، روزهاي کشورهاي سایر با هماهنگی منظور به... و سوریه مالزي، سعودي، عربستان قطر، مانند اسلامی کشورهاي

 محسوب هفته آخر تعطیل روزهاي و جمعه، پنجشنبه روزهاي ایران در که حالی در اند، گرفته نظر در خود هفته آخر تعطیلات عنوان به را
 موسسات از برخی ولی شود،می محسوب هفته آخر روز عنوان به جمعه روز که است شده تصریح کار قانون 26 و 34 مواد در  .شوندمی

 صورت به پنجشنبه روز در نیز هابانک و هاسازمان از بسیاري و هستند تعطیل جمعه و پنجشنبه در روزهاي عمومی يهاسازمان و دولتی
ها) یکشنبه( روز یک پاکستان، و شمالی کره کشورهاي فقط منتخب، کشورهاي میان در که است ذکر به لازم .کنندمی فعالیت وقت نیمه

 .اند گرفته نظر در خودهفته  آخر تعطیلات به عنوان را

 منتخب کشورهاي هفته آخر تعطیلات -3 جدول

 منبع: بررسی وضعیت تعطیلات در ایران و سایر کشورهاي جهان 
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اي روز است. به عنوان مثال کشورهاي توسعه یافته 129تا  110اکثر کشورهاي جهان بین دهد تعطیلات سالانه ها نشان میبررسی
روز، آمریکا، اسپانیا، چین، مالزي  116روز، کانادا و ایتالیا  117روز، ترکیه، اتریش و کره جنوبی هر یک  119روز، ژاپن  123همچون روسیه 
 26هاي آنها را نیز باید اضافه کرد. اما در ایران با احتساب ها و کارخانهتصاصی بانکروز تعطیلی دارند که تعطیلات اخ 115و دانمارك نیز 

رسد. اگر نیم پنجشنبه تعطیل نیز به آن افزوده شود روز می 78روز تعطیلی روز جمعه، تعداد روزهاي تعطیل به  52روز تعطیلی رسمی و 
 لات رسمی و غیررسمی) روز خواهد بود که بر این اساس، ایران در مقایسه با(امکان تطبیق تعطی 104تعداد کل روزهاي تعطیل در ایران 

شود که تعطیلات در ایران بیشتر از ها مطرح میکشورهاي جهان به جز یک کشور، کمترین تعطیلات را در جهان دارد. آنچه که در رسانه
می کل واقعیت این گونه نیست. اولا بیشترین تعطیلات رسهمه کشورهاي جهان است فقط ناظر به تعطیلات رسمی است که باید گفت در 

روز تعطیلات رسمی وجود  25روز) در تقویم کشور سریلانکا وجود دارد، ثانیا: علاوه بر ایران در تقویم کشور بوسنی و هرزگوین نیز  28(
هاي اسلامی و مذهبی براساس تقویم آن مناسبت روز 16روز تعطیلی رسمی در تقویم کشور وجود دارد ولی  26دارد. ثالثاً: گرچه هم اکنون 

روز است و در  20قمري است که به خاطر همزمانی آن با روزهاي تعطیل آخر هفته، میزان تعطیلات واقعی کشور به طور متوسط حدود 
روز داراي تعطیلات  17هر یک  روز و اتریش، کانادا و چین 18روز، ژاپن  19روز نیز رسیده است. گفتنی است روسیه  18ها به برخی از سال

  2رسمی هستند.

هفته کار در ایران با سنت دین اسلام مطابقت دارد. در جهان اسلام روز جمعه روز نماز جماعت است که همین روز در اکثر کشورهاي 
ه کار در طیل است. هفتباشد. جالب توجه است که در بعضی کشورهاي عربی به جاي روز پنجشنبه، روز شنبه تعاسلامی روز تعطیل می

سوریه، مصر، امارات و بعضی کشورهاي دیگر همینطور تنظیم شده است. این امر از یک سو با سنت دینی منافات ندارد زیرا مردم روز 
ا مؤثرتر رها و تعامل دوجانبه جمعه کار نمی کنند ولی از سوي دیگر حد اقل تا حد معینی با تقویم اروپایی و جهانی مطابقت دارد که تماس

 .کندمی

که روز مراسم  اند: روز یکشنبهگفتنی است که کشورهاي غربی نیز براساس سنت دین مسیحیت روزهاي تعطیل خود را تعیین کرده 
در راه روز تعطیل دوم  20و بخشی از قرن  19عبادي است به طور منطقی به روز استراحت تبدیل شده است. اروپا و غرب در طول قرن 

 .هاي صنفی تنها اواسط قرن گذشته موفق شدند دو روز تعطیل رسمی به دست آورندکردند. در اکثر کشورهاي اروپایی اتحادیهیمبارزه م
کنند. ولی کشورهاي خاور میانه که ارتباط آنها با غرب همیشه اروپا و مابقی جهان در عمل بر اساس همین تقویم کاري زندگی کرده و می

ی داخلی به اندازه سنت مسیحی قوي است، به نظام روزهاي کار و تعطیل خود وفادار ماندند. روز جمعه روز مشکل بوده و سنت مذهب
 ها باقی مانده است. ها و بربرها، افغانها و فارسها، عرباستراحت شیعیان و سنی

انی اول جهانی قرار دارد. اهمیت تعطیلات زمبا در نظر گرفتن تعطیلات پایان هفته، فراوانی تعطیلات در ایران بعد از یمن در قعر جد
وري بهره شود. پایین بودن قابل ملاحظه سطحوري نیروي انسانی در کشور با سایر کشورها مقایسه میشود که میزان بهرهبیشتر روشن می

ن زمینه پنج ساله توسعه کشور در ایهاي دار در دستیابی به اهداف برنامهنیروي انسانی در مقایسه با سایر کشورهاي جهان و فاصله معنی
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تواند موید بهینه نبودن تعطیلات رسمی در کشور باشد. بر اساس تحقیقات حوزه مدیریت منابع انسانی، تعطیلات تاثیر مستقیمی بر می
 کشورهاي ژاپن و کره جنوبی ها در مقایسه با میانگین کشورهاي عضو اتحادیه اروپا، آمریکا، کانادا وایرانی .وري سرمایه انسانی داردبهره
در تعطیلات باشند. در صورت افزایش تعطیلات پایان هفته به دو روز،  یک ماه کمتر عنوان نمایندگان کشورهاي توسعه یافته) حدود(به

کشورهایی مانند روز خواهد رسید. یعنی رقمی معادل تعداد تعطیلات در 125 تعداد تعطیلات در ایران با احتساب تداخل بین تعطیلات به
 منتخب ارایه شده است.  کشورهاي در هفته پایان تعطیلات ساختاري الگوي اجمالی مقایسه 4در جدول .ژاپن و برزیل

 هفته پایان تعطیلات ساختاري الگوي اجمالی مقایسه 4جدول

 
 

هاي اداري، خدمات و صنعتی بخشطبق آمار رسمی منتشر شده توسط مجامع علمی، میانگین ساعات کار مفید روزانه هر فرد در 
ساعت است و این در حالی است که  7/ 20سـاعت و در مجموعه کشورهاي اروپایی  8 /20 ساعت، در پرتغال 6 /15 انگلیس در
طور کلی نظم بخشیدن به تعطیلات ساعت است. به 2 /6 بخش خصوصی ساعت و در 1/ 4متوسط کار روزانه در بخش دولتی  ایران در

دهد، تواند مورد توجه قرار گیرد. آنچنان که تحقیقات علمی نشان میمقاومتی می اقتصاد هایی است که درکشور یکی از ضرورترسمی 
انسانی با تعطیلات دو روزه در پایان هفته، افزایش چشمگیري خواهد یافت؛ موضوعی که در کشور ما همچنان که اشاره وري نیرويبهره

شور شود. از این رو لزوم بازنگري در تقویم تعطیلات رسمی کنظمی آن، مشاهده نمیسمی فعلی و پراکندگی و بیشد، با تقویم تعطیلات ر
بعات مثبت وري و تتعطیلات آخر هفته پوشیده نیستُ و براساس آن علاوه بر افزایش بهره منديبر کسی پوشیده نیست و ضرورت نظام

 براي مردم محسوس باشد. اقتصادي، فواید اجتماعی و رفتاري آن نیز 

 

 

۱۰ 
 



 اسلامی کشورهاي و ایران در مذهبی تعطیلات

 راستا این در است؛ مذهبی تعطیلات به مربوط ایران، کشور مناسبتی رسمی تعطیلات کل از زیادي تعداد شد، بیان که طور همان 
 است. شده داده نشان مقایسه منظور به منتخب، اسلامی کشورهاي از برخی و ایران کشور غیرمذهبی و مذهبی تعطیلات 5 جدول در

 خود به را مناسبتی تعطیلات تعداد کل از زیادي سهم مذهبی، تعطیلات  نیز اسلامی سایر کشورهاي در شود،می مشاهده که طور همان
 کشورهاي سایر به نسبت ایران، کشور غیرمذهبی) تعداد تعطیلات همچنین( مذهبی تعطیلات تعداد هرحال به ولی اند؛ داده اختصاص

 کل تعداد و بیشترین( منتخب اسلامی کشورهاي میان در مذهبی تعطیلات بیشتري تعداد داراي که طوري به است بالاتر اسلامی
 .است آذربایجان) جمهوري از پس تعطیلات

 منتخب اسلامی کشورهاي غیرمذهبی و مذهبی تعطیلات تعداد -5جدول 

 
 ایران و سایر کشورهاي جهان منبع: بررسی وضعیت تعطیلات در 

 

۱۱ 
 



شود. جمعه روز تعطیل محسوب می پاکستان و لبنان در دین اسلام، در تمام کشورهاي مسلمان به جز جمعه با توجه به اهمیت روز
در میان کشورهاي مسلمان تنها  .است شنبه و جمعه در اکثر قریب به اتفاق کشورهاي مسلمان روزهاي تعطیل، شامل روزهاي

 روزه است.  یک تعطیلات پایان هفته پاکستان و ایران در

ن و شنبه و جمعه در ایرادر کنار جمعه است، اما تعطیلی پنج شنبهپنج مقتضیات فرهنگی و دینی ایرانیان خواهان تعطیلی
هاي یافته .تز نیمی از هفته اسهاي مبادله با ایران عملا به معناي قطع ارتباط تجاري در بیش ادر بسیاري از طرف یکشنبه و شنبه تعطیلی

نیز موید این نتیجه است که در میان  2014سازمان همکاري و توسعه در رابطه با نحوه توزیع تعطیلات در بین کشورهاي اروپایی در سال 
 .سازي تعطیلات تقویم سبب صرفه جویی در هزینه تعطیلات خواهد شدهایی که بیشترین حجم از مبادلات را دارند یکسانکشور

ورکاري د شنبه در کشور، مراسم مذهبی در پایان این روز و شرایط فرهنگی کشور، با اشاره بهبا توجه به نیمه تعطیل بودن روز پنج
اما تغییر تعطیلات در کشور به  .تواند در نظر گرفته شودعنوان روز تعطیل میشنبه بهو استفاده از تکنولوژي تولید، روز پنج

 رسد. تر به نظر میدر محاسبات هزینه و فرصت منطقی شنبه و جمعه روزهاي

شده  ادی ییبه همگرا لیو سنت گرا به وقوع پوسته که نشان از درك ضرورت ن یاسلام يدر عمده کشورهازیادي تحولات  ریدهه اخ یط
 ت،یز قومفارق ا یعموم ییبر تعاملات همه جانبه و هم افزا یامروز مبتن يایکه دن داردیم انیرا ع ریاجتناب ناپذ قتیحق نیدارد و آشکارا ا

 یالملل نیر عرصه بد یـ اجتماع يتحولات اقتصاد ریبا س شتریب یکیهفته به منظور نزد انیپا لاتیتعط رییتغ. است تیو ذهن مذهب ت،یمل
 یکینزد نهیو زم دهیمسلمان آغاز گرد يدر بطن کشورها يلادیم 2000است که از سال  یدر سطح جامعه جهان ینمونه بارز از اقدام جمع

) وضعیت شروع تغییرات را در کشورهاي 6در این راستا جدول ( ٬را فراهم آورده است ینتحولات جها ریکشورها با س نیا شتریهرچه ب
مقرر شد که تمامی این کشورها، تعطیلات  2010مختلف نشان می دهد. در نشست سران کشورهاي عربی حوزه خلیج فارس در سال 

آخرین کشور عربی بود که این تغییرات را  عربستان ،2013عمان، در آغاز ماه جولاي  پایان هفته خود را به دو روز افزایش دهند. پس از
  .درتقویم کاري خود اعمال کرد

روز  میلادي اقدام به افزایش تعطیلات پایان هفته خود به دو 1395عنوان آخرین همسایه ایران در سال نیز به افغانستان همچنین
بررسی  .تعطیلات کیفیت واکنش جامعه به روزهاي سرخ جدید تقویم استهاي موجود در زمینه تغییر رسد یکی از نگرانیکرد. به نظر می

چندانی همراه نیست. براي مثال، حکم حکومتی دو  دهد در بستر اجرایی مناسب اجراي این الزام با چالشتجربه سایر کشورها نشان می
بردند و تعطیلات پیش از ماه رمضان به سر می، در حالی ابلاغ شد که مردم عربستان در 2013روزه شدن تعطیلات عربستان در سال 

ها منتظر آغاز ترم تحصیلی جدید بودند، در نتیجه اصطکاك ناشی از عدم تطابق سریع جامعه با این تغییر جدید به حداقل مدارس و دانشگاه
پیامدهاي نظامندسازي تعطیلات پایان پس از ارایه آمارهاي مرتبط در مورد وضعیت تعطیلات در ایران و جهان، در ادامه مهم ترین  .رسید

 .گرددهفته را  ارایه می

 

۱۲ 
 



 کشورهاي اسلامی که تعطیلات پایانی هفته خود را تغییر داده اند -6جدول 

 

 

 

 

 ردیف نام کشور روزهاي تعطیل اعمال تغییرات تاریخ

 1 الجزیره شنبه جمعه و 2009

 2 افغانستان شنبه جمعه و 2015

 3 بحرین شنبه جمعه و 2006

 4 عربستان سعودي شنبه جمعه و 2013

 5 مصر شنبه جمعه و 

 6 عراق شنبه جمعه و 2005 – 2006

 7 اردن شنبه جمعه و 2000

 8 کویت شنبه جمعه و 2007

 9 لیبی شنبه جمعه و 2005 – 2006

 10 مالزي شنبه جمعه و 

 11 مالدیو شنبه جمعه و 2013

 12 عمان شنبه جمعه و 2013

 13 سودان شنبه جمعه و 2008

 14 یمن شنبه جمعه و 2013

 15 عربی امارات متحده شنبه جمعه و 2006

۱۳ 
 



۱٤ 
 

 پیامدهاي اقتصادي ساماندهی نظام تعطیلات پایان هفته 

به  ،باشد. در نگاه اول این موضوعیکی از ارکان اصلی بررسی وضعیت تعطیلات و نظام مندي آن، بعد اقتصادي این موضوع می
جنبه هاي  چشم پوشیدن بر ،گردد اما در نظر گرفتن این فاکتورمیهاي تولید منجر کاهش ساعت کاري کارکنان و در نتیجه افزایش هزینه

 شود. مثبتی است که در زیر بدان پرداخته می

ه شد و تعطیلات در این زمینهزینه هاي نیروي انسانی می با ،مهمترین مسائل حوزه کار و تولیدیکی از  ،همانطور که اشاره شد
تجارت و مبادلات خارجی و   ٬پیوستگی تولید و ارائه خدمات ،تعطیلات به صورت مستقیم بر میزان ساعات کاري .نقش مهمی دارد

دن مبادلات کمتر ش و مسلما افزایش تعطیلات و یا عدم نظام مند بودن تعطیلات باعث کاهش ساعت کاري .وري نیروي کار تاثیر داردبهره
اما از طرفی در صورت استفاده بهینه از تعطیلات بهره وري و کارایی نیروي  .دهدارائه خدمات را افزایش میو خارجی شده و هزینه تولید 

شی از کار در از منظر اقتصادي گرچه در نظام رسمی بخ .تولید و ارائه خدمات نقش مثبتی ایفا کند ،امر اینو در نتیجه  یافتهکار افزایش 
بر اساس . ندیاببازارها رونق می و شودایام تعطیلی غیر فعال است اما خود تعطیلات باعث افزایش تقاضا براي بسیاري از کالا و خدمات می

در  افزایش ارائه خدمات و کالابدین صورت  یابد.افزایش می %40هاي عمده فروشی به هنگام تعطیلات تا فروش در فروشگاه 3هاگزارش
گردد. همینطور نحوه تاثیر تعطیلات به نظام اقتصادي هر کشوري بستگی دارد. از طرفی موجب بهبود عملکرد اقتصادي میبعضی از صنایع 

افزایش و بهبود کارایی مبادلات تجاري براساس هماهنگی تعطیلات با دیگر کشورها و تاثیر مثبت نظام مندي تعطیلات بر افزایش بهره 
با نظام مندي تعطیلات خود در نتیجه بسیاري از کشورها از این موضوع استفاده کرده و گردد. ره مندي اقتصادي میوري موجب به

ی موارد بالا در ادامه این بخش به طور جزی دارند.میزان تولید ناخالص داخلی خود (همانطور که در بخض قبل تبیین شد) سعی بر افزایش 
 گیرد.تر مورد مطالعه قرار می

هاي کلی اقتصاد مقاومتی و نظام مندسازي تعطیلات می توان به چند موضوع ابتدا باید به این نکته اشاره کرد که در بحث سیاست
 مهم ذیل اشاره کرد: 

ر یجاد بستپذیري) اقتصاد، اوري در اقتصاد با تقویت عوامل تولید، توانمندسازي نیروي کار، تقویت رقابتمحور قراردادن رشد بهره -
 )  3رقابت (بند 

 )  10حمایت همه جانبه هدفمند از صادرات کالاها و خدمات به تناسب ارزش افزوده و با خالص ارزآوري مثبت (بند  -

 )  11گسترش و تسهیل تولید، صادرات کالا و خدمات و تأمین نیازهاي ضروري و منابع مالی از خارج ( بند  -

 )13از صادرات  (بند مقابله با ضربه پذیري درآمد حاصل  -

during holiday.  16%) Retail sales rise 2007China.org.cn ( 3 
                                                           



مدیریت مخاطرات اقتصادي از طریق تهیه طرحهاي واکنش هوشمند، فعال، سریع و به هنگام در برابر مخاطرات و اختلالهاي  -
 )22داخلی و خارجی (تبصره ذیل بند 

سازي  باشند، یقیناً همگنمیازطرفی توانمند سازي منابع تولید و توسعه مراودات بین المللی مقدمه اي بر تحقق اهداف یاد شده 
 کلان يهاسیاست به یابی دست راستاي در بدوي لازمه تقویم کاري و عملکردي در گستره اقتصاد یکی از ضروري ترین اقدامات اجرائی

 باشد.موارد مهم اقتصادي حاصل از نظام مندسازي تعطیلات به صورت زیر می .آیدمی شمار به فوق شده ریزي طرح

هاي سربار باب وسیعی است که هر فعالیت اقتصادي طبعاً با آن سروکار دارد و به در علم اقتصاد هزینهالص داخلی: تولید ناخ-
مت گیرد. در محاسبه قیشود که مستقل از تولید، همواره براي روزهاي سال اعم از کاري و یا تعطیل تعلق میها اطلاق میاقلامی از هزینه

هاي متغیر جمع شده و به تعداد تولید محصول در سال تقسیم ینه اجتناب ناپذیر، در صورت کسر با هزینهتمام شده هر محصول، این هز
شود. هرگاه تعداد روزهاي کاري سال به لحاظ تعطیلی کم شود، در فرمول محاسبه قیمت تمام شده، عدد مخرج (میزان تولید) باوجود می

رود. بالا رفتن قیمت تمام شده محصول ق اولی قیمت تمام شده محصول بالاتر میشود و به طریمتورم بودن صورت کسر کوچکتر می
کننده قدرت رقابت در بازار پرتحول را از دست دهد و با کوچکترین نسیم و یا چالش رقبا از صحنه فعالیت اقتصادي شود که تولیدسبب می

نساجی، پوشاك، کفش، قطعه سازي و صدها عرصه اقتصادي دیگر نشینی صنایع توان در عقبحذف شود. مصداق بارز این عارضه را می
هاي چین، کره جنوبی و اخیراً مالزي بوضوح رویت کرد. عرضه پیراهن چینی با کیفیت نسبتاً مناسب به در قبال هجوم شبیخون وار ساخته

دهد که ایران حتی در عرصه نشان میدرصد قیمت تمام شده داخلی  50بندي شده معادل یک دلار و یا فرش ماشینی با صورت بسته
و به محض خشک شدن مرکب سند پیمان ورود به سازمان  محصولات سنتی نظیر فرش، کفش، پوشاك نیز مزیت خود را از دست داده

اندمان ر تجارت جهانی و ممنوع شدن اعطاي هرگونه رانت و یا یارانه، این صنایع جز اضمحلال و یا بازنگري بنیادي شرایط کار، افزایش
وري کار و در رأس آنها تطبیق روزهاي تعطیلی با دیگر کشورها با هدف کاهش نقطه سربه سر محصول، چاره دیگري نخواهند و بهره
 . داشت

نوان یکی از شود به عتعطیلاتی که به شکل قانونی در تقویم کشور انعکاس یافته یا به صورت غیررسمی در طول سال اعمال می
ي این است که میزان تعطیلات اداري سال جاري یک سوم دهندههاي پیش روي اقتصاد ایران معرفی شده است. این رقم نشانچالش

یابیم: روز) با سایر کشورها انجام دهیم، به این نتایج دست می 104اي بین تعطیلات ایران (مقایسه دهد. اگرروزهاي سال را تشکیل می
روز  122روز تعطیلات آخر هفته وجود دارد. بنابراین در این کشور بالغ بر  104روز تعطیلات رسمی و  18در کشور چین  2012در سال 

روز است که با احتساب تعطیلات آخر هفته، مجموع تعطیلات  23طیلات رسمی بالغ بر تع 2012تعطیل وجود دارد. در کشور ژاپن در سال 
روز است. ممکن است با نگاهی به این آمارها به این نتیجه برسیم که  121رسد. در آلمان کل تعطیلات بالغ بر روز می 127این کشور به 

توانیم ي حائز اهمیت این است که فقط در صورتی میکمتر است، اما نکتهتعطیلات در ایران تفاوت چندانی با سایر کشورها نداشته و حتی 
جزء محوري  2ي تعطیلات گیري را انجام دهیم که از جهات دیگر نیز شرایط یکسانی با سایر کشورها داشته باشیم. در مسئلهاین نتیجه

ت در ایران با کشورهاي دیگر جهان تنها در صورتی صحیح ي تعطیلاوجود دارد: ساعات کار مفید، تعطیلات پایان هفته و رسمی. مقایسه
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مار، شده باشد. این در حالی است که بر اساس آخواهد بود که از حیث ساعات کار مفید وضعیت ایران شبیه یا نزدیک به کشورهاي مقایسه
ساعت (در ادارات  2رد، ساعت کار مفید در ایران ترین برآوبینانهساعات کار مفید در ایران با سایر نقاط دنیا قابل مقایسه نیست. در خوش

رسد. در واقع کشورهاي پیشرفته از ساعت می 5ترین برآورد این رقم به ي دنیا در بدبینانهدقیقه) است و در کشورهاي پیشرفته 22دولتی 
ت است. بنابراین از حیث اقتصادي میزان ساع 11دهند، در حالی که این رقم در ایران ساعت کار مفید انجام می 28ساعت کار در هفته  44

تواند یکسان باشد و از حیث فرهنگی نیز فرد در اوقات وضعیت متفاوت، نمی 2زمان لازم براي استراحت و تجدید قوا (تعطیلات) در این 
در نتیجه در  4شود.س نمیکار چندان اشتغال ذهنی ندارد و به همین دلیل، نیازي به تعطیلات به منظور پرداختن به امور فرهنگی احسا

 وري نیز وجود دارد.مند کردن تعطیلات پایان هفته نیاز به افزایش بهرهکنار نظام

داخلی کشور نیز یکی دیگر از ایراداتی است که نسبت به نظام  تولید ناخالص تاثیر کاهنده افزایش تعداد روزهاي تعطیلات بر
 .اندرخی از کارشناسان نیز اقدام به محاسبه این اثر کاهنده بر تولید ناخالص داخلی کردهتعطیلات دو روزه پایان هفته مطرح شده است. ب

نظران با محاسبه میانگین تولید ناخالص داخلی روزانه در کشور، این رقم را ضرر واقعی افزایش اي از صاحبدر این بین حتی عده
دهد که اولا محاسبه اثرگذاري افزایش تعطیلات بر میزان ت گرفته نشان میهاي صوردانند. اما بررسی پژوهشهر روز تعطیل به تقویم می

اثیر تعطیلات دهند. تهایی است که تولید ناخالص داخلی کشور را تشکیل میهارمونی بخش تولید ناخالص داخلی متضمن در نظر گرفتن
ست. ضرورتی هاي اقتصادي اافزایش تعطیلات بر هر یک از بخشبر مجموعه بدنه اقتصاد نیازمند محاسبه برآیند تاثیرات فزاینده و کاهنده 

 که لااقل در نگاه اول، اظهار نظر برخی از کارشناسان در رابطه با عوارض جانبی افزایش تعطیلات بر بدنه اقتصاد را غیرکارشناسانه جلوه
 .دهدمی

) در روزهاي تعطیل به GGG، تولید ناخالص داخلی (بر اساس مطالعاتی که در برخی کشورها نظیر آلمان و مالزي انجام شده است
هاي بسیاري بر این نکته تاکید دارند که میزان خسارت وارد شده به مقدار تولید ناخالص داخلی پژوهش. 5کندطور معناداري کاهش پیدا می

دارد؛ در هر  یسمتور که اقتصادي مبتنی بر اندونزي در ازاي هر روز تعطیلی بستگی به ساختار اقتصادي هر کشور دارد. براي مثال در کشور
  .شوددرصد به تولید ناخالص داخلی افزوده می 0/ 6روز تعطیلی حدود 

ند. کنتوان گفت مجزا از تعطیلات کار میدهند که میو کشاورزي تشکیل می 6را نفت ایران از تولید ناخالص داخلی درصد 62 حدود
در صورت افزایش تعداد روزهاي تعطیل  .داري استمربوط به هتلداري و گردشگري و رستوراناز تولید ناخالص داخلی  درصد 13 حدود

 تواند به سهم بالاتري در تولید ناخالص ملی دستعلاوه بر رونق گردشگري و ایجاد اشتغال در مناطق کمتر توسعه یافته این بخش می
درصدي  7تا  6هاي ساختمانی نیز با سهم اي میانی نیز رخ داده است. فعالیتیابد. شبیه اتفاقی که در برخی از کشورهاي در حال توسعه آسی

 هاي مجلسمرکز پژوهش4 

2009Amavilah,  5 

 است.  % 20، سهم نفت و شیخ زاده نژاد یمصل٦ 
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و خدمات شخصی  درصدي 16 ونقل، انبارداري و ارتباطات با سهمدر بخش خدمات نیز حمل .کنندخود مستقل از تعطیلات رسمی عمل می
 .7کننددرصدي خود مستقل از تعطیلات عمل می 9و عمومی با سهم 
نند. کفعالیت می هاي اقتصادي تا حدود زیادي مستقل از تعطیلاتدرصد از بخش 70بیش از توان گفت بنابراین می

اثیر را تا توان این توري و استفاده حداکثري از زمان کاري میها به منظور افزایش بهرهبندي صحیح شیفتهاي دیگر نیز با زماندر بخش
یل طهاي اقتصادي ممکن است از افزایش تعداد روزهاي تعطور که برخی از بخشتوان گفت همانحدود زیادي تعدیل کرد. بنابراین می

ی به میزان اي را براي تحرك بخشکند، بلکه ممکن است زمینهها نه تنها این اثر را تعدیل میآسیب ببینند، اما ایجاد تحرك در سایر بخش
  .تولید ناخالص داخلی نیز ایجاد کند

 افزایش و همانگی مبادلات تجاري:

ل پایان هفته بوده و در اکثر کشورهاي خارجی برخلاف رویه همانطور که اشاره گرددید، در ایران روزهاي پنجشنبه و جمعه تعطی
روز هفته، روزهاي شنبه و یکشنبه در خارج از کشور و  7مرسوم ایران روزهاي شنبه و یکشنبه تعطیل پایان هفته است. بنابراین در طول 

ران، شود. در ایچهارروز هر هفته سال راکد میهاي اقتصادي عملاً در طول روزهاي پنجشنبه و جمعه در ایران تعطیل است و کلیه فعالیت
یابد. روز کاري کشورهاي اروپایی که بالاترین مراودات اقتصادي خاتمه می 30/15صبح شروع و درساعت  30/7روز کاري معمولاً از ساعت 

ر گرفتن یک ساعت تغییر زمان اول ساعت اختلاف ساعت موجود (مبدأ گرینویچ لندن بدون در نظ 5/3با ایران را دارا هستند، با توجه به 
یابد. بنابراین ارتباط ایران با مبادي اقتصادي اروپا در به وقت تهران ادامه می 19شروع و تا ساعت  30/12سال) به وقت ایران از ساعت 

 است. ساعت  9ساعت و در جمع روزهاي هفته فقط  3شنبه و چهارشنبه) روزانه حداکثر سه روز کاري هفته (دوشنبه، سه

یکی از مسیرهاي دست یابی به اهداف یاد شده در ساماندهی، نظام بخشی و هماهنگی وضعیت تعطیلات پایانی هفته در کشور و 
تطابق آن با تقویم تعطیلات شرکاي تجاري در منطقه و در سطح بین الملل، نهفته است. بر اساس قوانین ملی کار بسیاري از کشورهاي 

طیلی در هفته، دو روز بوده و تقویم تعطیلات اکثر کشورها در قالب دو روز؛ روزهاي شنبه و یکشنبه و یا در اغلب جهان، تعداد روزهاي تع
کشورهاي مسلمان روزهاي جمعه و شنبه، تنظیم شده است. بخش اعظم کشورهاي حوزه خلیج فارس نیز براي بهره برداري از فرصت 

اهماهنگی تعداد روزهاي تعطیلی با سایر کشورها، طی سالهاي گذشته، اقدام به جایگزینی ایجاد تعاملات اقتصادي بیشتر و رفع مسئله ن
شنبه نمودند. یکی از این موارد مربوط به کشور عربستان است که در تاریخ  -جمعه به دو روز جمعه -روزهاي تعطیلی از دو روز پنجشنبه

ادهاي مالی، ها، نهاعلامیه دولت عربستان، روزهاي تعطیلی کلیه وزارتخانهنسبت به جایگزینی تعطیلات اقدام نمود. طبق  2013ژوئن  22
هاي بانک، بازار مرکزي سرمایه و بورس این کشور از تاریخ فوق، به دو روز جمعه و شنبه، تغییر یافت. این اقدام با هدف محافظت از خواسته

در نتیجه تقویت روابط کسب و کار بین المللی، صورت گرفته  عمومی و همچنین نزدیک سازي تقویم کاري به سایر کشورهاي جهان و
 است. 

 آمار بانک مرکزي۷ 
                                                           



کنند که شامل، عربستان کشور مسلمان، دو روز جمعه و شنبه را جزو تعطیلات عمومی خود استفاده می 21دهد ها نشان میبررسی
مالدیو، موریتانی، فلسطین، سوریه، سودان،  سعودي، قطر، بحرین، عمان، کویت، امارات متحده عربی، یمن، الجزایر، عراق، اردن، لیبی،

الاتر هاي با جمعیت مسلمان بباشند. شایان ذکر است در کشور مالزي برخی از ایالتبنگلادش، مصر و مالزي، افغانستان، جیبوتی می
تفاده زهاي شنبه و یکشنبه، استرنگانو) از این قاعده تبعیت کرده ولی در سایر ایالتها از تعطیلی رو -کلانتان -کداه-هاي جوهر(ایالت

 باشد. کنند. در بین کشورهاي مسلمان، تنها پاکستان و ایران دو روز تعطیل نمیمی

روزهاي تعطیل در سایر کشورهاي همسایه عبارتند از: ترکیه (شنبه و یکشنبه)، روسیه (شنبه و یکشنبه)، پاکستان (یکشنبه، در برخی 
ها نشان داده است که افزایش هدفمند و نظام مند تعطیلات، نقش بسیار مهمی در و یکشنبه). بررسیها جمعه)، ترکمنستان (شنبه ایالت

کاهش استهلاك و افزایش بهره وري نیروي انسانی فعال و افزایش تولید ناخالص داخلی کشور خواهد داشت. خالص صادرات واردات یکی 
کنند تا با کاهش موانع و تسهیل تجارت، سهم اي کشورهاي مختلف تلاش میباشد و دولتههاي مهم رشد اقتصادي کشورها میاز محرك

این بخش را در ایجاد رشد اقتصادي و بدنبال آن توسعه رفاه و سطح استانداردهاي زندگی جامعه پررنگ تر نمایند. افزایش تجارت از طریق 
 شود. یکی از موانع موجود در این مسیر،ین زمینه انجام میافزایش تبادلات تجاري و تسهیل اتصال و ارتباط بین بنگاههاي فعال در ا

ناهماهنگی روزهاي فعال کاري است. مبادله با بنگاه خارجی در روز مقارن با تعطیلی کشور خارجی طرف مبادله، امکان پذیر نیست. 
م تهیه برخی از مدارك و مجوزهاي اداري همچنین به دلیل مشابه انجام یک مبادله تجاري در روز تعطیل با یک بنگاه خارجی، بدلیل لزو

گیرد، میسر نبوده و در نتیجه لازم است بعد از سپري شدن تعطیلات و با براي تجارت که عمدتأ از طریق سازمانهاي دولتی صورت می
ادله ندارد، طرف مبوقفه صورت گیرد که بدون تحمیل هزینه و واگذاري سهم تجاري به کشوري که عدم تقارن تعطیلات با کشور  تاخیر و

 نخواهد بود. 

کشور جهان انجام شده  20به مقصد  1396صادرات ایران طی سال  % 91گمرك ایران، قریب به  1396بر اساس آمار تجارت سال          
نها ر پاکستان تکه در بین این کشورها، روزهاي تعطیل در امارات متحده عربی، عراق، عمان و سوریه، افغانستان جمعه و شنبه بوده و د

 87مقصد صادراتی ایران با سهم  18در شود. یکشنبه است. در سایر کشورها دو روز شنبه و یکشنبه جزو تعطیلات آخر هفته محسوب می
هاي تعطیل، از ارزش صادرات کشور، روز % 53مقصد صادراتی با سهم  14از کل ارزش صادرات کشور، روزهاي شنبه تعطیل است. در  %

 یکشنبه و یا فقط یکشنبه (پاکستان) است.شنبه و 

 ساعات کاري:

بودن ساعات کار کارکنان در ایران در  بالاتر در رابطه با آمار مربوط به ساعات اشتغال در کشور دو نکته حائز اهمیت وجود دارد:
ون میانگین یافته. بر مبناي قانکشورهاي توسعهدر ایران در مقایسه با  ساعات کار مفید بودن معنادار پایین مقایسه با میانگین جهانی و

، 2014بندي کشورهاي عضو سازمان توسعه و همکاري اقتصادي در سالدر رده .ساعت در هفته است 44 ساعات کار هفتگی در ایران معادل
 43بندي اول حاضر در این رده کشور 5 بندي، از لحاظ بیشترین ساعت کاري در هفته، در بینبا فرض قرار گرفتن در این رده ایران کشور

پایین » وريبهره«این امر ریشه در  .در وضعیت مناسبی قرار ندارد» سرانه کار مفید«از لحاظ  ایران گرفت. با وجود اینکشوره قرار می
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 3تا  2یافته بین هوري در کشورهاي توسعدهد که در حال حاضر بهرهنیروي کار در محیط کاري در ایران دارد. آمارهاي موجود نشان می
تر هر فرد شاغل در این کشورها به ازاي زمان و هزینه مساوي با هر نیروي کار در ایران بیش وري در ایران است. به عبارت سادهبرابر بهره

 .کندارزش افزوده ایجاد می برابر 3 از
این سوال که آیا ایرانیان از دیگر کشورهاي کشور جهان، به  55از طرفی، در بررسی تطبیقی میانگین شاخص تنبلی در ایران و 

براي این منظور شاخص تنبلی ساخته شده تا میانگین این شاخص بین ایران و دیگر کشورهاي مورد  8شود.جهان تنبل ترند پاسخ داده می
لالت ی که فرضیات تحقیق بر آنها دهایمطالعه در این تحقیق مورد ارزیابی و مقایسه قرار گیرد. این پژوهش در مقام آزمون مدعا با واقعیت

-2006هاي هاي کمی در سطح جهان، بین سالدارند از روش تطبیقی کمی استفاده نموده است و بر مبناي تحلیل ثانویه مجموعه داده
ص ساخته شاخ دهند که بر اساس، میانگین تنبلی در ایران را با دیگر کشورهاي جهان مورد تحلیل قرار داده است. نتایج نشان می2005

شده در این تحقیق میزان تنبلی ایرانیان از متوسط جهانی بیشتر است و تنها کشورهاي عربی هستند که بیش از ایرانیان دچار تنبلی اند و 
 رتبه اول تنبلی در جهان را دارند. در انتها نیز تلاش شده تا برخی راهکارهاي فردي و جمعی تنبلی نیز بیان شود.

ساعت کار  1935، پس از مرز 2011در سال  GGGG بین ساعت کاري و میزان تولید در کشورهاي اروپایی عضو در بررسی رابطه
این در حالی است که هر  .اتفاق افتاده بود در سال، به ازاي هر یک درصد افزایش در مقدار کار یک درصد افت در تولید

 200توان گفت که در واقع سالانه کنند. بر مبناي نتایج این بررسی میکار میساعت بیشتر از این مرز  200 کدام از کارکنان ایرانی حدود
یعنی تفاوت چندانی بین این حالت و گیرد، قرار می وري منفیبهره و حتی وريبی بهره ساعت از ساعات کاري هر فرد در محدوده

 .9روزه وجود ندارد 25یک مرخصی 
هاي مختلف روند حرکت اقتصادي کشورهاي مختلف علاوه بر ساختار و جایگاه بخش اگرچه بررسی آثار جانبی تغییر تعطیلات بر

وري و چه از منظر دهد که چه از منظر بهرههاي مختلف نشان میاي از عوامل فرهنگی نیز وابسته است، اما پژوهشاقتصادي به مجموعه
قتصادي وزیع تعطیلات چند روزه در سال نه تنها تهدیدي براي رشد اتر، نتایج تیافتهنقش گردشگري تعطیلات در توسعه مناطق کمتر توسعه

 .تواند نیروي محرکه شتاب اقتصادي باشدکشورها نیست بلکه در صورت مدیریت صحیح می

صورت شبه تعطیل فعالیت شنبه بهعملا در روزهاي پنج دولتی ها و نهادهايتوان اشاره کرد که بسیاري از سازمانهمینطور می
کند. نند. امري که توجه به آن نگرانی ناشی از سوءاثر دو روزه شدن تعطیلات بر عملکرد بخش عمومی را تاحدود زیادي کمرنگ میکمی

به عقیده کارشناسان انتخاب روز دوم تعطیل در پایان هفته، در شرایط فعلی یک اولویت ثانویه در مدیریت تعطیلات است. ساماندهی 
اردهاي پذیرفته شده در بسیاري از کشورهاي جهان، نیازمند نخستین گام اجرایی اصلاح تعطیلات یعنی اجماع تعطیلات بر اساس استاند

 .بر سر مطالبه عمومی، خواسته پارلمان بخش خصوصی و توصیه بخش عظیمی از فضاي کارشناسانه کشور است

 1390جوادي یگانه و همکاران، 8 

 منبع روزنامه دنیاي اقتصاد9 
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کشورها بر اساس ساعات کاري و بهرهوري حاصل از آن اشتباه ي تعطیلات در ایران با سایر درنهایت با توجه به این مسائل، مقایسه
ا درآمد ي ایران را باست، زیرا عنصر مشترك و ثابتی در میان نیست که بر اساس آن بتوان عنصر متغیر را نشان داد. اگر درآمد سرانه

است؛  1,4نیم. براي مثال، بار تکفل در انگلیس توانیم تعطیلات را هم قیاس کي کشورهاي اروپایی مقایسه نماییم، در آن صورت میسرانه
 4است؛ یعنی یک نفر باید کار کند و زندگی  4کند، در حالی که در ایران بار تکفل نزدیک به نفر، یک نفر کار می 1,4یعنی به ازاي هر 

ورد ترین برآي دنیا در بدبینانهرهاي پیشرفتهساعت است و در کشو 2ترین برآورد، ساعت کار مفید در ایران بینانهنفر را تأمین نماید.در خوش
دهند، در حالی که این ساعت کار مفید انجام می 28ساعت کار در هفته  44رسد. در واقع کشورهاي پیشرفته از ساعت می 5این رقم به 

 36ساعت (یا  40ساعت به  72از  1960تا  1850ساعت است. توجه شود که در کشورهاي غربی تعداد ساعات کاري از  11رقم در ایران 
دلیل بیشتر نداشت: ملی و آیینی، مذهبی، اعتقادي و حکومتی، اما در حال  3. در گذشته تعطیلات 10در بعضی موارد) کاهش یافته است

ز دیگر اتر شده و آن دلایل مدیریتی است. هاي اخیر پررنگتوان گفت در سالحاضر عامل دیگري نیز به ایجاد تعطیلات اضافه شده و می
ی اوقات زند. بعضهاي مضاعفی را رقم میهاي قمري و شمسی است که به نوعی تعطیلیي تعطیلات تداخل مناسبتمباحث مطرح درباره

آید و به همین روز جلوتر می 10شود. تقویم قمري هر سال تقویم تعطیل می 2اقتصاد ایران یک هفته به دلیل تداخل تعطیلات رسمی 
ویم هاي تقویم شمسی قرار گیرد و به این ترتیب به نوعی تدبیر امور تقکند و ممکن است در کنار تعطیلیي آن تغییر میهادلیل مناسبت

 شود. از دست خارج می

 سایر موارد موثر اقتصادي

ناشی از تعطیلی  رسدظر میشنبه در کشور وجود دارد. سوءتفاهمی که به نباید توجه کرد که سوءبرداشتی مبنی بر تعطیلی روز پنج          
نشین) باشد. این سوءتفاهم در حالی است که بخش قابل توجهی از کارکنان برخی نهادها و ادارات دولتی در این روز (مانند ستادهاي پایتخت

ل مح هاي عمومی غیرتعطیل در محل کار حاضر هستند. علاوه بر این توجه به زمان صرف شده براي حضور درخصوصی و بخش بخش
 .کار از سوي کارکنان، این روز نیمه تعطیل از لحاظ صرف وقت کارکنان در عمل تفاوت چندانی با بقیه روزهاي غیرتعطیل هفته ندارد

هاي سربار و حمل و نقل (مصرف سوخت و ...) بر علاوه براین نکته که در این روز فرصت چندانی براي کار نمی ماند اما همان هزینه
 واهد شد. جامعه اعمال خ

توان اشاره کرد که بر اقتصاد تاثیر مثبت خواهد داشت. به طور کلی از نکات دیگر در این زمینه به افزایش مصرف و خریدکالاها می
در  ٪3دارد و نرخ خرید در تعطیلات به صورت  ٪165با افزایش تعطیلات، میزان خرید و بازدید از مراکز خرید افزایش قابل توجهی تا 

 11یابد.افزایش می %40هاي عمده فروشی به هنگام تعطیلات تا رشد کرده است. همینطور فروش در فروشگاه 2002سال از 

1961, Wilensky 10 

Holiday Trends and . 2009September rich Amavilah, Holidays and the economic growth of nations Voxi Hein 11

Expectations, NRF-PRESS, 2015, businessinsider 

                                                           



در حال حاضر میزان تعطیلات دوروزه در کشور رو به افزایش است. در کنار این موضوع، تقویم کشور ما به هیچ عنوان با تعطیلات 
رد. این موضوع بر تجارت خارجی ما تأثیري دوچندان داشته و حتی صادرات و واردات ما را آخر هفته در سایر کشورهاي دنیا هماهنگی ندا

با مشکل مواجه کرده است. در حال حاضر اقتصاد ایران خسارت زیادي را به ازاي عدم هماهنگی تقویم اداري و کاري کشور با تقویم 
توانیم با یشنبه و چهارشنبه میر کشورهاي جهان، فقط روزهاي دوشنبه، سهکند. با توجه به تفاوت تعطیلات ما و ساالمللی پرداخت میبین

 اقتصاد دنیا ارتباط داشته باشیم.

به طور معمول افرادي که قصد دارند در کشورهاي دیگر شرکاي تجاري پیدا کنند، به دلیل عدم تطابق روزهاي کاري ارتباطات 
 يتجاري کشور ما، به رغم اینکه تلاش کرده است در این ایام خود را از جامعهرسد بخش شان بسیار محدود است. به نظر میتجاري

روز و نیم امکان برقراري ارتباط با دنیا را دارند.  2هاي کشور فقط جهانی جدا بداند، در عمل هیچ قدمی برنداشته است. در حال حاضر بانک
نظر گرفت که تقویم کاري براي افزایش زمان کار و بهینه استفاده کردن  ي زمان است. باید دراین موضوع در واقع نوعی تخفیف نابهینه

ی بودن شود. از سویی دیگر، دولتها میاز ساعات کار است. نکته قابل توجه آن است که این تعطیلات سبب ضرر و زیان اقتصادي بنگاه
یان به اي از این زکه دولت در اقتصاد ایران دارد، بخش عمدهتر کرده است. با توجه به سهم بالایی اقتصاد ایران نیز این زیان را پررنگ

نند شود. البته دولت با توجه به امکاناتی ماي دولت منجر میهاي آتی به افزایش کسر بودجهدولت تحمیل شده است و به طور حتم در سال
 خواهد داشت، ولی در حقیقت این نوع عملکرد به معنیها را استقراض از سیستم بانکی و استفاده از درآمد نفت توان پوشاندن این هزینه

 هاي ثابت تولید، معاملات ارزي و ارتباط با شعب خارج از کشور تأثیر دارد.وري نیروي کار، هزینهاتلاف منابع ملی است. تعطیلات بر بهره

نگی و ...)، اثرات مثبت همگن سازي به طور کلی و براساس مطالعات تطبیقی انجام شده (گزارش اتاق تهران، سازمان میراث فره
 : باشدو ساماندهی تعطیلات پایان هفته از منظر اقتصادي موارد زیر می

 پیمایی مسیر پویاي تعامل اقتصادي با بازارهاي جهانی و همزمان سازي ساعات مفید کاري همترازي و هم •
   وري آنتلاس در راستاي پویایی نیروي کار و افزایش بهره •
تسهیل و ترفیع الگوي مراودات و تحرکات بروکراتیک اقتصادي مبتنی بر توابع بین المللی و همسان سازي زمان در  •

 این عرصه 
 افزایش حجم بازار مصرفی و تلاش در راستاي حمایت از فروش کالاي ایرانی  •
فرصت سوزي ناشی از عدم هاي زمانبندي شده و برنامه محور اقتصادي در سطح جهانی و پرهیز از تبعیت از مدل •

 نظاممندي همسان 
هاي سربار ناشی از انبارداري نامتوازن و گریز از تهدیدات ناشی از فسادپذیري طول عمر مفید محصولات پرهیز از هزینه •

 و خدمات 
 برند رقابت اقتصادي اثربخش با بازیگران توانمند دنیاي اقتصاد که از مزیت سرعت عملیات و فرصت تقویمی بهره می •
 هماهنگ سازي روزهاي فعال کاري با شرکاي تجاري و احراز جایگاه متناسب اعتباري در این عرصه  •
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 ت و واردات همپوشانی زمانی در نظام گمرکات و تسهیل فرایند تجارت در عرصه صادرا •
طرح ریزي متناسب تعطیلات جهت توسعه و تعالی روز افزون گستره عملکرد فعالین حوزه خدمات به ویژه در بخش  •

 گردشگري و اقتصاد مبتنی بر خدمات 

 پیامدهاي اجتماعی ساماندهی نظام تعطیلات پایان هفته 

 به همین دلیل باید از ابعاد متفاوت .و بوي مذهبی دارد سازماندهی تعطیلات ابعاد مختلفی دارد به خصوص در کشور ما که رنگ 
اقتصادي  و یمذهب ،لازم است علاوه بر مسائل فرهنگیدر نتیجه  باشد.و یکی از این ابعاد بعد اجتماعی تعطیلات می به موضوع نگاه کرد

معاملات  ،هزینه هاي ثابت تولید ،وري نیروي کاربر بهره که تعطیلات همینطور  .نیز پرداخته شود تعطیلات  ابعاد اجتماعی و فراگیر به
ک به عنوان مثال در فیلیپین که ی گذار است.خرید عمومی و نشاط اجتماعی تاثیر اثر می گذارد بر بازار ارزي و تجاري با دیگر کشورها 

ده مناسب نتیجه می توان با استفا در ،کشور توریستی است به ازاي هر روز تعطیلی شش دهم درصد به تولید ناخالص ملی افزوده می شود
استفاده بهینه و مناسب را از ایام تعطیل برد و همینطور با افزایش کیفیت  ،از تعطیلات و تقسیم آن به فصول مختلف در مورد گردشگري

 ري داشت.و از این طریق توسعه اجتماعی و توزیع درآمد بهت خدمات توزیع درآمد بهتري نیز در نقاط مختلف کشور ایجاد کرد

ستفاده از ا نهایت استفاده را برد. و در نتیجه جامعه  فرديرضایتمندي  برآثار مثبت آن می توان از استفاده صحیح از تعطیلات  با 
و  افزایشرا محبت هاي الهی و استفاده از  شناخت  و صله رحم و امور اجتماعی و فردي موجب انبساط خاطر ،تعطیلات در امر گردشگري

 ،لازم است که در مبحث تعطیلات نگاهی جامع به تمام ابعاد فرهنگیبر این اساس  .می گرددرا موجب رضایت از زندگی ت در نهای
مهمتر از هر دو مورد فوق موضوع سلامتی است که ارتباط دوجانبه اي با فرایندهاي . سیاسی و همچنین اقتصادي داشته باشیم ،اجتماعی

نیاز به نشاط در کنار کار و تلاش جزء لاینفک وجود یک انسان می باشد و طبق آنچه که در مطالعه روال  د.اقتصادي و توسعه اجتماعی دار
افزایش تعطیلات با نشاط اجتماعی و ه، اجتماعی و فرهنگی نشان داد ،هاي اقتصاديحوزهدر کاري و اقتصادي کشورهاي توسعه یافته 
مخالفانی که افزایش تعطیلات را متضمن خسارات اقتصادي در جامعه دانند اما موافقان در کنار  .کیفیت سطح زندگی رابطه مستقیمی دارد

ز تعطیلی هفتگی مردم کشورمان روکه تنها  زمانی .دانندتعطیلات می نتایجترین مهماز و رضایت مردم از زندگی را  يشاد ،افزایش تعطیلات
ا شروع راولین روز کاري  ،شنبه، گذرد مردم با خستگی هفته گذشتهتاده میبه جمعه محدود می شود که آن هم به انجام کارهاي عقب اف

اي بردر اکثر کشورهاي جهان  د.نارضایتی از زندگی بیانجام وافسردگی و عدم رضایت شغلی  بهتواند میکنند و این مسئله در دراز مدت می
ریزي نامهاغلب کشورها مثل ترکیه فیلیپین هند چین و تایلند بر. کنندرنگ پررونق می افزایش شادي و نشاط مردم تعطیلات ملی را زیاد و پر

  ،حمل و نقل ،این کشورها از طریق گسترش صنعت هتلداري .اند که روزهاي تعطیل فرصتی براي رونق صنعت گردشگري باشدکرده
 . نماینددرآمد طبیعت گردي و ... نه تنها مردمان خود را شاد می کنند بلکه ایجاد اشتغال و   ،موسیقی

اوقات فراغت یکی از نیازهاي طبیعی افراد و خانوارهاي یک جامعه است که میزان، کیفیت و نحوه بهره برداري از آن در تعیین 
ها و تامین اهداف اجتماعی یک کشور اثر گذار است. شناسایی درست این نیاز و پاسخ دهی منطقی و مناسب به آن، پیامدهاي ویژگی

بر وضعیت سلامت جسم و روان اجتماعی و در نتیجه برتامین نشاط و پویایی مورد انتظار از یک جامعه سرزنده و خلاق گسترده اي 
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ها و اهمیت دهی به این رکن هاي غنی یک جامعه اسلامی و پاي بندي به اصول مهم لزوم تقویت استحکام خانوادهگذارد. حفظ ارزشمی
د هاي متعالی در بعظام تعطیلات با دقت و وسواس لازم تنظیم شود به نحوي که ضمن حفظ ارزشنماید تا نمهم اجتماعی، ایجاب می

هاي مولد فردي و خانوادگی تامین کننده روحیه و نشاط لازم براي کار و تلاش ارزنده و تامین کننده سطح بهره وري لازم براي فعالیت
 ارزش افزوده و نوآوري باشد. 

العات قبلی از جمله گزارش اتاق تهران، اثرات مثبت همگن سازي و ساماندهی تعطیلات پایان هفته از براساس مطالب بالا و مط
 :باشدمنظر اجتماعی موارد ذیل می

 هاي متعالی از منظر فرديافزایش تعادل روانی آحاد جامعه و ارتقاي ارزش •
ن شدن مسافرت و کاهش تصادفات جاده اي مند سازي تعطیلات باعث تقسیم آن در طول سال شده و موجبات متوازنظام •
 می گردد
 ها و ارزش آفرینی براي این رکن مهم اجتماعیتقویت و استحکام بخشی بنیان خانواده •
 هاي غنی اسلامی و پایبندي به اصول پذیرفته شده تعمیق هویت فرهنگی و کمک به حفظ ارزش •
 ر از یک جامعه سرزنده و خلاق کمک به افزایش روحیه، نشاط و پویایی اجتماعی مورد انتظا •
مند سازي تعطیلات باعث تقسیم آن در طول سال شده و موجبات متوازن شدن مسافرت و کاهش آلودگی در کلان نظام •

 شهرها می گردد
 هاي اجتماعی منشعب از فرهنگ، تمدن و تفکر ملی و بسط و توسعه هویت اجتماعی منتج از آن نهادینه سازي شاخص •
 گرددتوسعه توریسم منجر به توزیع منابع و افزایش همگرایی اجتماعی و اقتصادي میاز طریق  •
 گسترش و توسعه ساختارهاي اثر بخش اجتماعی و تنش زدایی روانی از بستر جامعه و تعالی تعاملات اثربخش اجتماعی  •
 رهنگی ناشی از سفرهاي داخلیارتقاء فرصت فراغت و میهاسازي بسترهاي مساعد تصمیم سازي سفر که منجر به توازن ف •

 گردد می
توسعه رفاه اجتماعی بواسطه رونق مشاغل خدماتی و اشتغال زایی ناشی از آن و به تبع آن امنیت شغلی منتج از گسترش  •

 سطح تقاضا.

 پیامدهاي گردشگري ساماندهی نظام تعطیلات پایان هفته 

 ياریبس يراب یشغل يفرصت ها جادیمنبع درآمد و ا نیدرجهان، مهمتر عیصنا نیو بزرگتر نیبه عنوان متنوع تر يصنعت گردشگر
دارد  یماعاجت ،يکه از نظر اقتصاد یتیشود، به علت اهم یصنعت که به عنوان موتور توسعه از آن نام برده م نیاست ا ایدن ياز کشورها

 و استوار اقتصاد جهان و از جمله یاصل يها هیاز پا یکیدهند و امروزه  یم تیقرار گرفته و دولتها به آن اهم جهموردتو شتریروز به روز ب
 یم میتقرمسیو غ میارزش افزوده به صورت مستق زانیم نیبالاتر جادیجهان است که با ا يدر توسعه اقتصاد عیمهم با رشد سر عیصنا
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در  يگردشگر صنعت ،يپس از نفت و خودروساز یجهان يبند میقراردهد. در تقس ریرا تحت تأث یگو فرهن ياقتصاد يتهایفعال ریتواند سا
هاي مختلف در صنایع وابسته به این فعالیت از جمله حمل و همینطور بدلیل ضرورت ایجاد و به کارگیري ظرفیت .ردیگ یرده سوم قرار م

کاري ر به ویژه جوانان و رفع بینقل، هتل داري، طبیعت گردي، موسیقی و فرهنگ، باعث توسعه سرمایه گذاري و همچنین جذب نیروي کا
ارزش افزوده حاصل از صنعت گردشگري و مسافرت در جهان بالغ بر  2016و تولید ارزش افزوده قابل توجه در اقتصاد خواهد شد. در سال 

شغول بکار هستند. میلیون نفر از شاغلان دنیا در این صنعت م 292درصد تولید ناخالص جهان بوده و  10/  2تریلیون دلار، معادل  7/  6
 شغل در جهان، یک شغل مربوط به این صنعت است.   10به عبارتی دیگر از هر 

 6/ 9درصد تولید ناخالص داخلی،  4/ 2منتشر کرده است، » هاي اقتصادي و توسعهسازمان همکاري«که  2018سال بر اساس گزارش 
ي عضو این سازمان وابسته به گردشگري است. تاثیرگذاري صنعت درصد از صادرات خدمات در کشورها 21/ 7هاي شغلی و درصد فرصت

 2030افزایش یافته و یا بدون تغییر باقی مانده است. براساس این گزارش تا سال  2014ها نسبت به سال گردشگري در تمامی این حوزه
تصادهاي ه دوبرابر خواهد شد. بدین ترتیب سهم اقیافتورود گردشگران خارجی به کشورهایی با اقتصاد نوظهور در مقایسه با کشورهاي توسعه

 .درصد افزایش خواهد یافت 57درصد کنونی به  45نوظهور از صنعت گردشگري جهان، از 

براساس آمار ارایه شده صنعت گردشگري و صنایع وابسته سهم بسزایی در تولید ناخالص داخلی کشورها دارد و در همین رابطه 
درنتیجه از این  ،نمایند تا از فرصت تعطیلات براي رونق بخشی صنعت گردشگري استفاده نمایندمه ریزي میاغلب کشورها به نحوي برنا

شد که تعطیلات ممکن است منجر به کاهش رشد شود ولی نظر موضوع تقویم تعطیلات، مهم و قابل توجه است. قبلا اینگونه تصور می
گردشگري و  هايضا برکالا و خدمات بخصوص در کشورهایی با بخشاو افزایش تقبراساس تاثیر مثبت تعطیلات بر بسیاري از صنایع 

ارد؛ در هر روز د توریسم که اقتصادي مبتنی بر اندونزي این امر موجب افزایش رشد اقتصادي می گردد. براي مثال در کشورخدماتی بزرگ 
 شود. درصد به تولید ناخالص داخلی افزوده می 0/ 6تعطیلی حدود 

مند نمودن تعطیلات کشور ضمن افزایش روحیه و نشاط اجتماعی موجب آشنایی بیشتر نسل جدید با فرهنگ ملی و بومی نظام 
ایش هاي مدیریت، صنایع دستی و افزهاي صنعت گردشگري در زمینهکشور ضمن تعمیق هویت و تعاملات فرهنگی شده و رونق فعالیت

داشت.  بنابراین اگر در مدیریت تعطیلات، رهاورد اقتصادي و رفاهی تعطیلات مد نظر باشد، دنبال خواهد بهره وري مراکز گردشگري را به
 کردن تعطیلات پایان هفته تا حدود زیادي محقق دو روزه بهترین الگوي احتمالی توزیع تعطیلات چند روزه در طول سال است. امري که با

ی تعطیلات مناسبتی موجود براي افزایش تعداد روزهاي کاري مطابق با خواهد شد. به عقیده کارشناسان مکمل چنین طرحی حذف برخ
 .12میانگین جهانی است

د اندك چند روزه فعلی کاسته خواهد ش ها در تعطیلاتدر شرایط توزیع یکنواخت تعطیلات در طول تقویم، از تمرکز موج مسافرت
و نمودار توزیع سفر در طول محور زمان یکنواخت خواهد شد امري که علاوه بر افزایش امنیت و لذت سفر، تعداد تجمعی سفر و در نتیجه 

 گزارش اتاق تهران۱۲ 
                                                           



ناشی از تعطیلات در مناطق کمتر توسعه یافته با کاربري توریستی افزایش خواهد یافت. بنابراین با کاهش دامنه آن سرعت ایجاد اشتغال 
 .هاي مسافرتی مخاطرات کمتر و آسایش بیشتري در انتظار مسافران خواهد بودموج

جستجو کرد.  آلایندگی تعطیلاتی بر حجمتوان در تاثیر کاهنده این الگوي ترین تاثیرات دو روزه شدن تعطیلات را مییکی از مهم
در این  .است »خود پالایندگی«هاي طبیعی اثرگذار بر کاهش حجم آلایندگی در شهرهاي بزرگ پدیده به عقیده کارشناسان، یکی از پدیده

گ را ترك خواهد هاي جوي، بخش زیادي از آلایندگی تجمع یافته در پایان هفته جو بالاي شهرهاي بزرساعته لایه 48صورت تنفس 
صورت تجمعی بر هم افزوده خواهند شد. شاید بتوان مانده بههاي باقیکرد. این در حالی است که در نبود چنین فرصت تنفسی آلاینده

 .ترین اثر این پدیده جوي را با مقایسه وضعیت هوا در صبح شنبه پس از دو روز تعطیلی به چشم دیدمهم

اتاق تهران، اثرات مثبت همگن سازي و ساماندهی تعطیلات بررسی وضعیت تعطیلات گزارش  براساس مطالب بالا و همینطور
 : شماردپایان هفته از منظر گردشگري را می توان به صورت زیر بر

 هماهنگی عمومی روزهاي تعطیل با دیگر کشورها و افزایش صنعت توریسم خارجی در کشور 
 باشدهاي اصلی آن میه صنعت توریسم یکی از بخشتلاس در رستاي حرکت به سمت توسعه پایدار ک 
 هاي گردشگري مندي از زمان متناسب و مکفی جهت مشارکت در فعالیتبهره 
 برداري بهینه از اوقات فراغت و پرهیز از عواقب ناشی از اضطرار در مهیا سازي قابلیت برنامه ریزي موثر جهت بهره

 این عرصه 
  توانمند سازي اقتصاد مبتنی بر خدمات و توسعه کمی و کیفی در این عرصه که منجر به اعتلاء جایگاه ملی در سطح

 بین المللی میگردد 
  ایجاد اشتغال و ممانعت از مهاجرت به کلان شهرها بواسطه رونق صنعت گردشگري و سفرهاي کوتاه 
  توزیع ثروت و توازن ساختار فرهنگی و اجتماعی ناشی از آن و تعالی تعاملات اجتماعی 
 هاي کلان در حوزه صنعت گردشگري و ارتقاء ارزش سرمایه گذاري در این حوزه هدفمند سازي استراتژي 
  فرصت آفرینی جهت توسعه مشاغل خدمات محور مبتنی بر صنعت گردشگري 
 هاي توریستی کشور ختفرصتی براي افزایش زیر سا 

 جمع بندي و ارایه راهکار

پیشنهاد ضرورت ساماندهی نظام تعطیلات پایانی هفته در کشور با توجه به ابعاد اقتصادي، اجتماعی و گردشگري موضوع تعطیلات، 
فتگی کشور از ه موضوعی چالشی و پر اهمیت است و به خصوص بخش خصوصی از حاکمیت تقاضا دارد نسبت به تغییر تقویم تعطیلات

روز جمعه به دو روز جمعه و شنبه اقدام نماید. در این گزارش از جهات مختلف به بررسی موضوع پرداخته شد که موارد زیر قابل ارایه می 
 باشد. 

۲٥ 
 



 ینکته اول در مورد اختلاف آماري در مورد تعطیلات در ایران است. براساس آمار مستند ارایه شده این گزارش، تعطیلات رسم
روز بوده که از این لحاظ ایران دومین کشور پر تعطیلی است و در کنار آن به دلیل ماهیت قمري و مذهبی این تعطیلات هر سال  26ایران 

 هدر تقویم شمسی تغییر کرده و ثبات ندارد. اما از لحاظ تعطیلات پایان هفته با توجه به نیمروز تعطیلی پنجشنبه، کل تعطیلات آخر هفته ب
باشد و ایران به طور باشد و این تعداد از اکثر کشورها کمتر میروز می 104رسد، در نتیجه کل تعطیلات رسمی و غیر رسمی به وز میر 78

 باشد.کلی جزو کشورهاي با کمترین تعطیلات می

و کشورهاي با اکثریت مسلمان نیز در بین آنها  کشورهاي اروپایی کشور مورد بررسی که 114دهد که از بین مطالعات نشان می
، کنگ، گینه استواییشمالی، مکزیک، هند، هنگکشور (اوگاندا، پاکستان، کره 9قرار دارند، فقط کشور ایران یک روز تعطیل، یعنی جمعه و 

 .اندعنوان تعطیلی رسمی اعلام کردهته را بهکشور، دو روز در هف 104اند و کاستاریکا و کلمبیا) فقط یک روز تعطیل؛ یعنی یکشنبه را داشته
 بنابر آمار ارایه شده ضرورت همگرایی جهانی موضوعی است که دیر یا زود براي آن چاره اي باید کرد.

گردد. براساس منابع ارایه شده تعطیلی دو روز در هفته منجر به افزایش کارایی، وري کاري روزانه بر مینکته دیگر به بحث بهره
ط اجتماعی، عدم تمرکز سفرها در ایران شده و به حل مشکلات آلودگی و همینطور مطابقت روزهاي کاري با دیگر کشورها کمک نشا
 1935 مرز از پس ،2011 سال در GGGG عضو اروپایی کشورهاي در تولید میزان و کاري ساعت بین رابطه بررسی . همینطور درکندمی

 کدام ره که است حالی در این. بود افتاده اتفاق تولید در افت درصد یک کار مقدار در افزایش درصد یک هر ازاي به سال، در کار ساعت
 بی محدوده در فرد هر کاري ساعات از ساعت 200 سالانه واقع در. کنندمی کار مرز این از بیشتر ساعت 200 حدود ایرانی کارکنان از

 .ندارد وجود روزه 25 مرخصی یک و حالت این بین چندانی تفاوت یعنی گیرد،می قرار منفی وريبهره حتی و وريبهره

بندي تولید ناخالص داخلی ارایه شده در این گزارش، افزایش تعطیلات به دو روز از طرفی براساس وضعیت اقتصاد کشور و بخش
منفی  دیگر و تاثیرات غیر مستقیم آن، تاثیرات در صد اقتصاد ایران تاثیر خواهد گذاشت که تاثیرات مثبت بر جنبه هاي 30در هفته فقط بر 

را پوشانده و یا کاهش خواهد داد. از لحاظ تجاري نیز در گزارش وضعیت عدم تطابق با کشورهاي دیگر و تغییر تعطیلات در کشورهاي 
از به نی شدن در این مورد نیمسلمان به سمت روز شنبه ارایه گردید و بدین صورت این امر ابتدایی و لازمه توسعه و حرکت به سمت جها

 توضیح بیشتر ندارد.  

توان طی کرد. مسیر اول حفظ ساعات کار هفتگی است؛ به این شکل که ساعت به منظور اجراي تعطیلات دو روزه، دو مسیر را می
سیم شود. مسیر شنبه به تناسب در روزهاي دیگر تقساعت در هفته باقی بماند و میزان ساعات کاري پنج 44کار هفتگی همان 

ساعت است،  36ساعت است. با توجه به اینکه هم اکنون ساعت کار هفتگی در بسیاري از کشورها  40 ساعت کاري هفتگی به کاهش دوم
 شود. محسوب می بالاتري ساعت در هفته) نیز نسبت به دیگر کشورها رقم 40این میزان ساعت کار (

کند است. این امر کمک می نیمه دوم نوروز برخی تعطیلات مناسبتی و تعطیلات دهیمکمل طرح دو روزه شدن تعطیلات، سامان
هاي مشخص، رفع شود و تعطیلات در طول سال توزیع شود. جامعه به این طریق از تمرکز که مساله تمرکز تعطیلات بر فصول و ماه
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اما به دلیل برنامه ریزي خانوادگی  ٬وزشی می باشدهرچند که تعطیلات هفته دوم مختص مراکز آم .کندروزهاي تعطیل رهایی پیدا می
کند. همینطور در مراکز آموزش عالی تعطیلات براي مسافرت و ایام تعطیل این تعطیلات به دیگر ادارات و یا شرکت ها نیز سرایت می

ته طرح کم کردن تعطیلات نوروز به اسما دو هفته بوده و تا یک ماه نیز ادامه خواهد داشت. در نتیجه درکنار ساماندهی تعطیلات آخرهف
 یک هفته براي عموم طرح مکمل خواهد بود.  

هاي فراوانی را در پی داشته، آن است که براي دو روزه شدن تعطیلات آخر هفته، چه روزي موضوع دیگري که در این زمینه، بحث
ندازه هاي مذهبی در ایران به همان اشنبه؟ گرچه حساسیتعنوان تعطیل رسمی آخر هفته درنظر بگیریم؟ پنجشنبه یا را در کنار جمعه به

ی هرچه بیشتر به المللکه درباره تعطیلی روز پنجشنبه کم است، درباره تعطیل شدن روز شنبه زیاد است، اما به لحاظ تجارت و تبادلات بین
توجه به این نکته ضروري است که  .تر استایرانی برویم، مفید -سمت کاهش اختلاف روزهاي کاري خود با دنیا با حفظ هویت اسلامی

تعطیلات  جايبه مسلمان تعطیلی روز جمعه در کشور براي برگزاري بسیاري از مناسک اسلامی است و اخیرا نیز در بسیاري از کشورهاي
حتی در  عربی کهشنبه پذیرفته شده است. این موضوع نه تنها در بسیاري از کشورهاي اسلامی و -جمعه، تعطیلات جمعه -شنبهپنج

بسیاري از کشورهاي مسیحی نیز به اجرا درآمده است. تغییر و اصلاح روزهاي کاري در برخی کشورهاي عربی به اواسط تا اواخر دهه اول 
گردد؛ اقدامی براي اینکه این کشورها به لحاظ ساعات کار، مدت روزهاي کاري و روزهاي میلادي باز می 2010هزاره سوم و اوایل دهه 

این کشورها ضمن در نظر گرفتن مسائل فرهنگی و دینی، براي حفظ حداکثري  .هماهنگ شوند جهان آخر هفته با اکثریت کشورهاي
تصمیم به تغییر تعطیلات پایان هفته خود گرفتند و  2008فارس در سال ارتباط با دیگر کشورها، در نشست سران کشورهاي حاشیه خلیج

 شنبه کردند. نبه را جایگزین روز پنجساله، روز شدر یک دوره پنج

روز (به عنوان  23روز به  26در نتیجه بهترین رویکرد دو روز تعطیلی پایان هفته به صورت جمعه و شنبه، کاهش ایام تعطیل از 
ور عموم، و همینطاسفند و یا یک روزه شدن عید فطر)، کاهش تعطیلات عید نوروز یه یک هفته براي  29خرداد،  15مثال حذف ایام تعطیل 

 باشد.می وري نیروي کاراجراي طرح هاي مکمل افزایش بهره
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